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DOCUMENTATIE DE CALIFICARE
PENTRU ATRIBUIREA

CONTRACTULUI/CONTRACTELOR

privind achiziionarea "Servicii de asigurare personal medical”

FISA DE DATE A ACHIZITIEI

1. Autoritate contractanti: SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII “MS CURIE”

(895

_Adresa: Bd. Constantin Brancoveanu nr. 20, sector 4, Bucuresti

3. Telefon/fax: 021.460.42.60

S

. Email: aprovizionare@mscurie.ro
5. Adresa de internet: www.mscurie.ro

6. Obiectul contractului/acordului cadru: ACHIZITIONARE SERVICII DE ASIGURARE
PERSONAL MEDICAL

7. Cod CPV: 79625000-1 Conform Amnexei 2 din Legea nr. 98/2016 actualizata

8. Sursa de finantare: CASMB

9. Durata contractului de achizitie: de la data semnarii contractului de catre ambele parti si pana la
stingerea TUTUROR obligatiiior contractuale, in coroborare cu prevederile clauzelor contractuale din
proiectul de contract, parte integrania a documentatiei de atribuire, dar nu mai tarziu de 31.12.2026.

10. Mijloace de comunicare:

Informatii suplimentare pentru intocmirea ofertelor se pot obtine de la Compartimentul Achizitii, e-
mail: aprovizionare@mscurie.ro, telefon: 0214603026/261

11. Modalitatea de achizitie: i
ANUNT DE INTENTIE, VALABIL IN MOD CONTINUU, Fard pubiicare ulterioard a unui anunt

de participare

12. Valoare estimativa totala - 3.390.000 lei fira TVA/12 LUNI



13. PERSONAL SI SPECIALITATI MEDICALE SOLICITATE

L. SPECIALITATE PEDIATRIE — MEDIC

IL. SPECIALITATE CHIRURGIE PEDIATRICA - MEDIC

I11. SPECIALITATE NEFROLOGIE PEDIATRICA - MEDIC

IV. SPECIALITATE MEDICINA DE LABORATOR - MEDIC PRIMAR MEDICINA DE
LABORATOR

V. SPECIALITATE CARDIOLOGIE/RADIOLOGIE/IMAGISTICA PEDIATRICA — MEDIC
VL. SPECIALITATE CARDIOLOGIE PEDIATRICA - MEDIC

VII. SPECIALITATE CHIRURGIE CARDIOVASCULARA PEDIATRICA - MEDIC

VIIL SPECIALITATE ORTOPEDIE PEDIATRICA - MEDIC

IX. SPECIALITATE RADIOTERAPIE — MEDIC

X. SPECIALITATE ORTODONTIE SI ORTOPEDIE DENTO-FACIALA - MEDIC

XI. SERVICII DE COORDONARE A CALITATII - MEDIC

XIL. SPECIALITATE NEUROLOGIE PEDIATRICA - MEDIC

XIII. ASISTENT UTS

XIV. ASISTENT MEDICAL PEDIATRIE

XV. ASISTENT MEDICAL DIALIZA

XVI. ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE/TEHNICIENI MEDICALI RADIOTERAPIE
XVIIL. SPECIALITATE FIZICA MEDICALA

PREZENTA PROCEDURA DE ACHIZITIE PUBLICA INITIATA IN CONFORMITATE CU
ACTELE NORMATIVE SI ADMINISTRATIVE IN VIGOARE VIZEAZA INCHEIEREA
UNUI/UNOR CONTRACTE DE PRESTARE SERVICII MEDICALE, MOTIV PENTRU
CARE CADRELE MEDICALE INTERESATE DE A PARTICIPA POT DEPUNE OFERTA
AFERENTA SERVICIILOR PENTRU CARE POT ASIGURA PRESTARE PROFESIONALA
DE SERVICII MEDICALE, IN CONDITIILE IMPUSE PRIN DOCUMENTATIA DE
ATRIBUIRE.

14. ATRIBUTII SI CERINTE PROFESIONALE

I. SPECIALITATE PEDIATRIE - ATRIBUTII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea Pediatrie.

-Consult pediatric, general, pe aparate si sisteme

-Prezinta cazurile deosebite superiorilor

Intocmeste si semneaza documentele privind consultul, investigatiile si tratamentele
recomandate/efectuate

-Urmareste evolutia pacientilor consultati, investigati, tratati



-Raspunde prompt la solicitari in caz de urgenta sau de consulturi cu alti medici

-Se ocupa de ridicarea nivetului profesicnat propriv st contribuie la ridicarea nivelului profesional al
personalului din subordine

-Controleaza activitatea personalului subordonat

_Urmareste introducerea in practica a metodelor, tehnicilor, tratamentelor noi

-Foloseste corect aparatura si ia masuri in caz de defectiune prin anuntarea personalului tehnic in
vederea reparatiilor

-Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de disciplina, tinuta si
comportamentul personalului din subordine

-Indeplineste sarcini stabilite de conducerea spitalului, de comun acord

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora

-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (e.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamenteor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului ‘

IL. SPECIALITATE CHIRURGIE PEDIATRICA - ATRIBUTII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale —in specialitatea Chirurgie Pediatrica din Ambulatoriu
de specialitate/Spital

-Consult clinic general, pe aparate si sisterne

-Stabilirea diagnosticului clinic

_Internarea cazurilor care necesita elucidarea diagnosticului, tratament sau investigatii suplimentare
-Recomandare investigatii paraclinice si imagistice si interpretarea lor in context clinic

Tratamentul afectiunilor pentru care pacientul s-a adresat cabinetelor de chirurgie

“Tratamente de mica chirurgie si manevre chirurgicale

-Controlul si monitorizarea bolnavilor externati din spital

-Asigura consulturile interdisciplinare intre cabinetele din ambulator, spital, alte unitati spitalicesti
-Asigura prompt urgentele medico-chirurgicale din ambulator

-Se ocupa si controleaza activitatea personalului din subordine

-Urmareste aplicarea in practica a tehnicilor si tratamentelor modern

-Se ocupa de completarea corecta a documentelor medicale

-Foloseste corect aparatura medicala

-Urmareste, respecta si raspunde de conditiile igienico sanitare si de sterilitatea materialelor,
instrumentelor si mediului de lucru, de disciplina, tinuta si comportamentul personalului din subordine
-Indeplineste sarcinile stabilite de conducerea spitalului

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,

regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii



-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de nersoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate 'a locul de munca, indiferent de natura
acestora.

-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (e.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

I11. SPECIALITATE NEFROLOGIE PEDIATRICA - ATRIBUTII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea Nefrologie Pediatrica.

-Consult pediatric, de specialitate - nefrologie pediatrica, pe aparate si sisteme

-Prezinta cazurile deosebite superiorilor

Jntocmeste si semneaza documentele privind consultul, investigatiile si tratamentele
recomandate/efectuate

_Urmareste evolutia pacientilor consultati, investigati, tratati

-Raspunde prompt la solicitari in caz de urgenta sau de consulturi cu alti medici

-Se ocupa de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului profesional al
personalului din subordine

-Controleaza activitatea personalului subordonat

_Urmareste introducerea in practica a metodelor, tehnicilor, tratamentelor noi

Foloseste corect aparatura si ia masuri in caz de defectiune prin anuntarea personalului tehnic in
vederea reparatiilor

-Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de disciplina, tinuta si
comportamentul personalului din subordine

-Indeplineste sarcini stabilite de conducerea spitaluiui, de comun acord

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora

-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (e.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

IV. SPECIALITATE MEDICINA DE LABORATOR - ATRIBUTII MEDIC PRIMAR
MEDICINA DE LABORATOR

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — UTS
-Asigura organizarea si functionarea unitatii de transfuzie sanguine din spital;



-Asigura aprovizionarea corecia cu sange total si component sanguine, precum si materiale sanitare,
reactivi, consumabile. in conformitawe cu legislatia in vigoare si in concordant cu activitatea de
transfuzie sanguine din spital;

-Raspunde de gestiunea sangelui in total si a componenteior sanguine distribuite de central de
transfuzie sanguine territorial;

-Indruma, supravegheaza, controleaza si raspunde de activitatea asistentilor medicali din subordine;
-Contrasemneaza buletine de analiza cu rezultatul testarilor effectuate de asistentii medicali, in cursul
programului de garda;

-Indruma si supravegheaza prescrierea si administrarea corecta a terapiei transfuzionale in sectiile
spitalului;

_Pastreaza evidenta reactiilor si complicatiilor posttransfuzionale, in calitate de coordonator local in
cadrul sistemului national de hemovigilenta;

-la masuri pentru prevenirea si aplicarea de urgenta a tratamentului necesar pacientilor la care apar
reactii adverse severe si/sau incidente adverse severe posttransfuzionale

-Consiliaza medicii prescriptori din spital in vederea unei cat mai corecte indicatii de terapie
transfuzionala , avand obligatia de a se opune administrarii transfuziilor nejustificate

-Raspunde de intocmirea corecta a documentatiei existente in unitatea de transfuzie sanguine
-Raspunde de utilizarea corecta si de intretinerea echipamentelor si aparaturii din dotarea unitatii;
-Indeplineste sarcini stabilite de conducerea spitalului, de comun acord

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii ;

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora

-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentuiui contract, a dispezitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (e.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabiie la nivelul achizitorului.

V. SPECIALITATE CARDICLOGIE/RADIOLOGIE/IMAGISTICA PEDIATRICA -
ATRIBURII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale - in specialitatea Cardioiogie ; Radiologie Imagistica
-Efectuarea investigatiilor CT si IRM cardiac/angio CT toracic

-Scanarea pacientilor si adaptarea protocolaelor in functie de intrebarea clinica

Verificarea indicatiilor si contraindicatiifor pentru efectuarea acestor investigatii

-Efectuarea reconstructiilor vasculare (coronariene/aortice) pentru o mai buna intelegere a imaginilor
de catre clinicieni, in cazurile care necesita aceste reconstructii

-Efectuarea masuratorilor parametrilor functiei cardiace si descrierea anatomiei la RM cardiac si
evaluarea stenozelor vasculare si descrierea anatomiei la CT cardiac

-Redactarea rezultatelor CT si IRM cardiac/angio CT toracic

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalufui Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,

regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii



-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de nersoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a dateior personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora.

-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (€.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

VI. SPECIALITATE CARDIOLOGIE PEDIATRICA - ATRIBUTII MEDIC

-Consult clinic general, pe aparate si sisteme

-Ecografie transtoracica

-EKG cu interpretare

-Stabilirea diagnosticului clinic

_Internarea cazurilor care necesita elucidarea diagnosticului prin investigatii suplimentare
_Recomandarea de investigatii paraclinice si interpretarea lor in context clinic

-Recomandarea de tratament cardiologic si monitorizarea pacientilor internati

_Stabilirea indicatiei chirurgicale pentru pacientii cu malformatii cardiace sau boli dobandite ce
necesita interventie chirurgicala

-Asigura consulturi interdisciplinare in ambulator, spital

-Se ocupa si controleaza activitatea personalului din subordine

-Urmareste aplicarea in practica a tehnicilor si tratamentelor moderne

-Se ocupa de completarea corecta a documentelor medicale

-Foloseste corect aparatura si ia masuri in caz de defectiune prin anuntarea personalului tehnic in
vederea reparatiilor

-Raspunde de asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca, de disciplina, tinuta si
comportamentu! personalului din subordine

-Indeplineste sarcini stabilite de conducerea spitalului, de comun acord

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoancle straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora

VIL. SPECIALITATE CHIRURGIE CARDIOVASCULARA PEDIATRICA - ATRIBUTI
MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea Chirurgie Cardiovasculara, in cadrul
Sectiei de Chirurgie Cardiovasculara

-Efectuare interventii chirurgicale si alte proceduri chirurgicaie

-Asistare intraoperatorie

-Efectuarea pansamentelor sterile si monitorizarea plagilor chirurgicale in perioada postoperatorie
-Suprimare drenajelor toracice postoperatorii

-Montare drenaj toracic chirurgical si minim-invaziv

-Suprimarea firelor de sutura postoperator conform protocotului



-Suprimarea firelor de pacemaker postoperators confarm protocolului

“Montare sonde urinare preoperator si ia nevoie

-Monitorizarea pacientiior in terapie intensiva imediat postoperator

-Monitorizarea pacientilor in perioada postoperatorie pe sectia de cardiologie si neonatologie pana la
externarea acestora

_Sutura si tratamentul plagilor dehiscente ca si complicatie postoperatorie

-Implantare stimulator cardiac permanent epicardic cand este necesar.

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora.

-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (e.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

VIIL. SPECIALITATE ORTOPEDIE PEDIATRICA-ATRIBUTII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea Ortopedie Pediatrica din
Ambulatoriu de specialitate/Spital

-Consult clinic general, pe aparate si sisteme

-Stabilirea diagnosticului clinic

_Internarea cazurilor care necesita elucidarea diagnosticului, tratament sau investigatii suplimentare
-Recomandare investigatii paraclinice si imagistice si interpretarea lor in context clinic

Tratamentul afectiunilor pentru care pacientul s-a adresat cabineteior de ORTOPEDIE

-Tratamente de manevre ortopedice

-Controlul si monitorizarea bolnavilor externati din spital

-Asigura consulturile interdisciplinare intre cabinetele din ambulator, spital, alte unitati spitalicesti
-Asigura prompt urgentele medico-chirurgicale din ambulator

-Urmareste aplicarea in practica a tehnicilor si tratamentelor modern

-Se ocupa de completarea corecta a documentelor medicale

-Foloseste corect aparatura medicala

-Urmareste, respecta si raspundede conditiile igienico sanitare si de sterilitatea materialelor,
instrumentelor si mediului de lucru. de disciplina. tinuta si comportamentul personalului din subordine
-Indeplineste sarcinile stabilite de conducerea spitalului

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplinesie prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite peniru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii :

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la

starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora.



-Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizats in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor iegale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de oafre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a ciaborat {e.g. comisiiie de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor. politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

IX. SPECIALITATE RADIOTERAPIE - ATRIBUTII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea RADIOTERAPIE in cadrul
Spitalului

1)Prestatorul va indeplini si respecta si urmatoarele obligatii specifice:

_sa ofere consultatii de specialitate si sa evalueze clinic stabilind indicatia pentru radioterapie si scopul
tratamentului;

-sa stabilesca tratamentul si sa prescrie dozajul in functie de fisa pacientului;

-sa efectueze simularea si verificarea planului de tratament stabilit;

_sa stabileasca si sa evalueze dozajul radiatiilor, folosind echipamentul de radioterapie in conformitate
cu practicile stabilite si standardele in vigoare;

-sa participe in mod regulat la sedintele de tratament si sa efectueze controale intraterapeutice pentru
a observa evolutia pacientului;

-sa coordoneze sesiunile de tratament pentru a fi in concordanta cu planul de tratament pe termen lung
si sa mentina directia generala a tratamentului impreuna cu medicul specialist si medicul de familie;
-sa pastreze o relatie de comunicare constanta medic-pacient;

—sa analizeze rezultatele utilizarii radioterapiei si sa recomande tratamente de sustinere si
simptomatice; : .

_sa mentina o relatie constanta de informare cu echipa multidisciplinara care participa la buna
desfasurare a activitatii Spitalului;

-sa ofere suport fizicienilor medicali pentru a‘pregati aspectele tehnice ale planului de radioterapie;
-sa supravegheze activitatea tehnicienilor medicali;

-sa mentina inregistrari, rapoarte si fisiere privind dozajul de radiatii, setarile de echipament si reactiile
pacientului la tratament;

-sa completeze si sa actualizeze permanent fisa de observatie privind starea de sanatate a pacientului;
-sa informeze pacientii despre procedurile de tratament si despre potentialele lor riscuri;

-sa stabileasca si sa supravegheze procedurile de asigurare a calitatii in radioterapie, in ceea ce priveste
buna desfasurare a tratamentului, securitatea privind radiatiile, controlul calitatii si reglementarea
conformitatii;

-sa asigure buna desfasurare a tratamentului in conformitate cu planul de tratament pe termen lung al
pacientului;

2)Prestatorul este responsabil pentru utilizarea corecta a aparaturii, uneltelor, dispozitivelor,
substantelor periculoase, etc, dupa cum va fi cazul a se asigura ca mediul si conditiile in care isi
desfasoara activitatea in cadrul Spitalului sunt sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in
domeniul sau de activitate- in masura in care o astfel de verificare este in controlul sau direct.

3)Sa acorde un interes continuu pentru propria dezvoltare si perfectionare profesionala si se informeaza
continuu privind cele mai noi si eficiente metode de diagnosiic si tratament din domeniu si despre
descoperirile si progresele stiintifice relevante in domeniu, inclusiv prin participarea la sesiuni,
consfatuiri, congrese, traininguri de specialitate;

4)Are un comportament conform prevederilor codului de conduita al personalului fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentuiui Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,

regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii;



S)Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de nerscanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala, dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora;

6)Are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (¢.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

X. SPECIALITATE ORTODONTIE_ SI ORTOPEDIE DENTO-FACIALA - ATRIBUTII
MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea ORTODONTIE SI ORTOPEDIE
DENTO-FACIALA

-Evaluarea pacientilor cu afectiuni de competenta ortodontiei si ortopediei dento-faciale, la solicitatrea
medicilor din cadrul spitalului

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-Asigura pastrarea -anonimatului pacientului ' fata . de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a detelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor destasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora

XI. SERVICIHI DE COORDONARE A CALITATII - ATRIBUTII MEDIC

Servicii prestate de prestator — servicii de coordonare a calitatii

seficientizarea fluxului de lucru pe sectii,

simplementarea proiectului de terapia durerii,

«extinderea softului Spital la nivelul intregului spital (prin colaborare cu InfoWorld),

«ajutor cu procesul de acreditare a spitalului

emonitorizeazd elaborarea protocoalelor de diagnostic si tratament si a procedurilor care vizeaza
asistenta medicala, urmirind respectarea regulilor de elaborare a acestora;

monitorizeaza si analizeazi implementarea procedurilor si protocoalelor care reglementeaza asistenta
medicala;

«claboreaza si coordoneazi implementarea planului anuai pentru auditul clinic;

smonitorizeazi identificarea si coordoneaza raportarea si analizarea evenimentelor adverse asociate
asistentei medicale;

emonitorizeazi elaborarea si respectarea planului anual de educatie medicald continua a medicilor gi a
farmacistilor pe baza analizei de nevoi a spitalului, astfel incat acesta si raspunda misiunii sale;
eronitorizeaza elaborarea, pe baza analizei de nevoi a spitalului, si respectarea planului de
formare/perfectionare a personalului medical in managementul calititii serviciilor de sanatate si
sigurantei pacientului;

smonitorizeaza procesul de verificare anivelului de competentd profesionala a medicilor;
emonitorizeaza activitatea de actualizare a ofertei de servicii medicale conform nevoilor de sanatate a
populatiei deservite;

emonitorizeaza implementarea mésurilor pentru managementul integrat al cazului si asigurarea
continuitatii asistentei medicale a pacientilor cu afectiuni de lunga durata;



.analizeaza rezultatele monitorizarii de citre structurile responsabile cu prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale, ale respectdrii masurilor pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asistentei medicale;

emonitorizeaza planificarea si desfasurarea activitdtiior de ingrijiri medicale conform procedurilor,
protocoalelor si a planului de ingrijiri;

emonitorizeaza formarea asistentilor medicali cu privire la utilizarea planului de ingrijiri specific
specialitatii in care lucreaza, la optimizarea inregistrarilor si la utilizarea acestuia ca instrument de
comunicare interprofesionala, cu valoare medico-legala;

emonitorizeaza elaborarea planului de educatie medicald continua a asistentilor medicali pe baza
analizei de nevoi a spitalului;

-Indeplineste sarcini stabilite de conducerea spitalului, de comun acord

-Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti colegii de
serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indifferent de natura
acestora.

XII. SPECIALITATE NEUROLOGIE PEDIATRICA - ATRIBUTII MEDICI

Servicii prestate de prestator — servicii medicale — in specialitatea Neurologie Pediatrica, in cadrul
Sectiei de Neurochirurgie

-efectueaza consultul de specialitate cu anamneza, examen clinic general, examen clinic specific
specialitatii;

-poate efectua investigatii de neurofiziologie pentru pacientii internati in sectia de neurochirurgie
(studiu electrofiziologic pentru monitorizarea intraoperatorie, electroencefalografie)

-foloseste investigatiile paraclinice efectuate in spital;

-poate recomanda alte consulturi interdisciplinare — pediatrie, oftaimologie, ORL, ortopedie,
endocrinologie, recuperare medicala, cardiologie, terapie intensiva;

-participa la sedintele multidisciplinare cu restul echipei de medici — neurochirurg, oncolog, radiolog,
radioterapeut, endocrinolog, anatomo-patolog, ortoped, pediatru, anestezist.

-participa la consultatii cu medicii din alte specialitati atunci cand este cazul, iar in cazurile deosebite
si la examenele paraclinice

-informeaza pacientii despre modul de utilizare a medicamentelor si despre potentialele lor riscuri sau
efecte adverse:

-intocmeste scrisoarea medicala, scrie retetele pentru dispozitive medicale/ tratament medicamentos;

-codifica diagnosticele;

-asigura si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiepidemice, precum si a normelor de
protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are in grija;

-raspunde la solicitarile de urgenta si la consultarile din sectia de neurochirurgie si colaboreaza cu tot
personalul din spital in interesul unei mai bune ingriiiri medicale a bolnavilor din sectia de
neurochirurgie:

_se informeaza continuu privind cele mai noi si eficiente metode de diagnostic si tratament din
domeniu;

-se preocupa in permanenta de ridicarea nivelului profesional propriu

-depune o activitate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si apartinatorilor;

-respecta normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala.
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.aduce la cunostiinta superiorilor (manager/director medical/medic sef sectie) evenimentele
importante de ordin medical sau administrativ care vor fi discutate in consiliul medical sau comitet
director

-are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii si
colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

-asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora.

-are obligatia de a presta serviciile medicale furnizate in baza prezentului contract cu respectarea
prevederilor prezentului contract, a dispozitiilor legale aplicabile, a oricaror norme, proceduri sau
protocoale aplicabile serviciilor medicale prestate de catre Prestator, indiferent de autoritatea sau
organismul care le-a elaborat (e.g. comisiile de specialitate ale Colegiului Medicilor din Romania,
Ministerul Sanatatii, Institutul National de Sanatate Publica etc.) si a procedurilor, protocoalelor,
regulamentelor, politicilor si normelor aplicabile la nivelul achizitorului.

XIII. ASISTENT UTS — ATRIBUTII

Atributii asitent UTS conform procedurilor in vigoare ale spitalului legate de activitatea in Unitatea de
Transfuzii

ereceptioneaza probele si cererile din spital si verifici conformitatea acestora — probe féra cheaguri,
cantitate suficientd, recipiente adecvate si corect etichetate, proba si de la mama pentru copii sub 6
luni, cerere completata correct etc. si transmite pe sectie aparitia unor neconformitati;

everifica corespondenta intre datele trecute pe probele recoltate, cele de pe cerere si cele din registrul
de predare probe/cereri din spital;

einformeaza medicul care solicita PSL de existenta produselor solicitate disponibile atat in stocul de
rezerva al UTS, cét si a celor rezervate in UTS sau la CTS pentru alte interventii, pentru ca medicii
prescriptori s hotérasca ce pacient are prioritate in administrare;

«alege PSL in functie de rezultatele obtinute, varsta, patologia asociata i starea clinica a pacientului,
gradul de urgentd si regulile de compatibilitate in transfuzii, primele utilizate fiind produsele cu
termenul de valabilitate cel mai scurt;

everificd PSL pentru conformitatea din punct de vedere al aspectului macroscopic si termenul de
valabilitate;

eefectueaza testirile pretransfuzionale si intocmeste documentatia pentru activitatile desfasurate;
esolicita repetarea recoltérii pentru validarea grupului sanguin, in caz de probe neconforme, rezultate
incerte la testele pretransfuzionale sau prezenta anticorpilor iregulari etc;

«solicita repetarea recoltdrii si trimite cererea de pe sectie catre CTS in cazul prezentei anticorpilor
iregulari sau in alte situatii particulare, cu acordul coordonatorului UTS;

monitorizeaza permanent conditiile de transport, depozitare si lucru pentru asigurarea calitatii PSL si
a testelor efectuate;

«centralizeazi solicitérile de pe sectiile spitalului si stabileste cantitatile si tipurile de PSL care necesita
comanda si rezervare, cu sustinerea medicilor curanti si a medicului coordonator UTS pentru cazurile
deosebite;

«completeaza formularele de comanda si de rezervare PSL si rezerva si comanda PSL la CTS in functie
de solicitdrile primite;

*pregiteste gentile si termometrele de monitorizare si solicita transport cu soferul spitalului sau prin
ambulanta, dupa caz;
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eeticheteaza unititile de PSL la care s-au efectuat testele de compatibilitate cu serul unui anumit
pacient; X
ecticheteaza PSL rezervate cu numele medicului prescriptor si perioada solicitata pentru rezervare. In
cazul in care este depdsitd aceastd perioada, personalul UTS are obligatia sa sune medicul prescriptor
pentru a confirma renuntarea la rezervare si a reintroduce produsele respective in circuitul
transfuziona;

«inlocuieste PSL rezervate in cazul in care au un termen de valabilitate foarte scurt (sub 5 zile), iar in
perioada de rezervare sunt aduse in UTS produse cu aceleasi caracteristici dar cu termenul de
valabilitate mai mare;

epregiteste PSL de predare pe sectie in functie de solicitarea primitd;

«completeaza fisa transfuzionala cu datele pacientului si datele PSL;

«in momentul in care produsele sunt gata de livrare, anunta telefonic sectia care a facut solicitarea si
preda PSL pesoanei desemnata de sectie pentru ridicare, impreund cu fisa transfuzionala si cartela
necesara ultimului test pretransfuzional, in geanta de transport PSL intre UTS si sectiile spitalului;
completeaza datele in registrul de eliberare PSL catre spital;

everifica returnarea pungilor de PSL transfuzate sau nefolosite de pe sectie;

epastreaza minim 48 ore posttransfuzional probele biologice recoltate pretransfuzional si pungile de la
PSL returnate dupd administrare in conditii corespunzatoare in spatiile cu aceasta destinatie;
*pastreaza in serotecd esantioane din serul cu care s-au efectuat testele de compatibilitate minim 6 luni
de la administrarea transfuziei.

ereceptioneazi probele si cererie din spital si verifica conformitatea acestora — probe fira cheaguri,
cantitate suficientd, recipiente adecvate si corect etichetate, probi si de la mama pentru copii sub 6
luni, cerere completata etc. si transmite pe sectie aparitia unor neconformitéti;

everifica PSL si reactivii pentru conformitatea din punct de vedere al aspectului macroscopic si
termenul de valabilitate;

ementine la zi registrele cu inregistrérile stocului de reactivi si PSL si centralizeaza periodic socul fizic;
eefectueaza testirile pretransfuzionale si intocmeste documentatia pentru activitatile desfasurate, in
conformitate cu prevederile legale, procedurile spitalului si specificatiile tehnice ale producétorului;
monitorizeaza permanent conditiile de transport, depozitare si lucru pentru asigurarea calitatii PSL si
a testelor efectuate;

sintroduce datele in softul informatic al UTS pentru pacienti i PSL;

everifica returnarea pungilor de PSL transfuzate sau nefolosite de pe sectie si pastreaza minim 48 ore
posttransfuzional probele biologice recoltate pretransfuzional si pungile de la PSL returnate dupa
administrare in conditii corespunzatoare in spatiile cu aceasta destinatie;

epastreaza in serotecd esantioane din serul cu care s-au efectuat testele de compatibilitate minim 6 luni
de la administrarea transfuziei;

easigurd ordinea si curdtenia la locul de munca, cu respectarea legislatiei in vigoare si a procedurilor
de confidentialitate, biosecuritate, epidemiologice si de eliminare a deseurilor;

«anunta medical coordonator al UTS telefonic sau prin mesaj scris prin SMS, mail sau whatsupp asupra
oricirui eveniment care a perturbat activitatea in UTS sau buna functionare a aparatelor

-alege PSL in functie de datele obtinute, varsta, patologia asociatd si starea clinica a pacientului, gradul
de urgenta si regulile de compatibilitate in transfuzii, primele utilizate fiind produsele cu termenul de
valabilitate cel mai scurt.

everificd PSL pentru conformitatea din punct de vedere al aspectului macroscopic si termenul de
valabilitate

monitorizeazd permanent conditiile de transport, depozitare si lucru pentru asigurarea calitatii PSL si
a testelor efectuate

completeaza fisa transfuzionala cu datele pacientului si datele PSL

*pastreaza minim 48 ore posttransfuzional probele biologice recoltate pretransfuzional si pungile de la
PSL returnate dupa administrare in conditii corespunzatoare in spatiile cu aceasta destinatie
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»pastreaza in seroteca esantioane din serul cu care s-ait efectuat testele de compatibiiitate minim 6 luni
de la administrarea transfuiziei

esolicita si verifica formularul de raportare a reaciiilor sau incidentelor nosttransfuzionale raportate de
sectiile spitalului si anuntd coordonatorui UTS

eare un comportament conform prevederilor codutui de conduita al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru 1ocul de munca, normeie PSI si de securitate a
muncii

easigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora .

XIV. ASISTENT MEDICAL PEDIATRIE — ATRIBUTII

Atributiile decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca urmare a parcurgerii unei
forme de invatamant de specialitate recunoscuta de lege.

in exercitarea profesiei, asistentul medical generalist/pediatric are responsabilitatea actelor intreprinse
in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, cu respectarea fegislatiei in vigoare.

[si desfigoara activitatea in mod responsabil conform reglementdrilor profesionale si cerintelor
postului;

1.1.Preia pacientul nou internat, verifica identitatea (foaia de observatie — semn de identificare
pacient), aplicarea bratarii de identificare aplicata pe antebrat, toaleta personald, {inuta de spital si il
repartizeaza in salon, dupa informarea prealabila asupra structurii sectiei (orientare spatiu), drepturilor
si obligatiilor ce-i revin ca pacient, asupra obligativitatii respectdrii regulamentului intern (care-va fi
afisat in salon);

i.2.0btine consimg@gmantul informat al pacientului, familiet sau reprezentantului legai pentru internare
daci aceasta activitate nu s-a realizat la camera de garda. ‘

(Legea 95/2006 cap. 111, art. 649-651 Acordul pacientului informat).

1.3.La internare observa simptomele i starca pacientului, masoara i inregistreaza functiile vitale, iar
daca starea pacientului o impune anunta imediat medicul.

| 4.Prezintad medicului curant pacientul pentru examinare si da informatii asupra: starii si simptomelor
manifestate de aceasta, rezultatul monitorizarii, tratamentul si ingrijirile acordate conform indicatiilor
din foaia de observatic. Semnaleaza medicului starile patologice depistate.

1.5.Stabileste prioritdgile privind ingrijirea pacientului elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire
cu aplicarea interventiilor autonome si delegate;

1.6.Inregistreaza in Planul de ingrijire procedurile de ingrijiri §i administrarea tratamentului prescris
pe care Je efectueaza personal si pe cele efectuate de personalut din subordine

1.7.Recolteazs produse biologice si patologice pentru examenele de laborator, conform prescripfiei
medicului,

1.8.Identificd problemele de ingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste
prioritatile si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul internarii;

1.9.Se asigura de consemnarea in F.0.C.G. in situatia solicitérii externdrii pacientului contrar avizului
medical.

1.10.In urgente: anuntd medicul, evatueaza pacientul. determing, stabileste si aplici masuri necesare
imediate in limita competentei conform protocolului, in funciie de diagnostic §i starea generala,
monitorizeaza si sustine functiile vitale pana la sosirea medicului.

1.11.1dentificd problemele de ingrijire a pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste
priori}ﬁgile planului de ingrijire, evalueaza rezultatele obtinute pe care le inregistreaza .
{.12.Ingrijeste pacientul conform planului de tratamente, éxploriri si ingrijiri si informeazd medicul
in mod sistematic privind evolutia acestuia.
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1.13.Pregiteste pacientul prin tehnici specifice peniru ventru examindrile necesare, organizeazd
transportul lui si, la nevoie, supravegheazd starea acestuia pe timpul transportului.

[.14.Pregateste pacientul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si tratament.
Asigurd monitorizarea specifica conform prescriptici medicale.

| 15.Efectueaza urmatoarele tehnici medicale: administrare de medicamente pe cale orala, injectabild
(intramusculard, intravenoasa, subcutanata, intradermic#), prin sondaje, efectuarea de perfuzii cu
montare de branule, efectuarea de pansamente, resuscitare cardio-respiratorie in caz de nevoie;
efectuarea de clisme;masurarea constantelor biologice de tip TA, temperatura, diureza, puls, respirafie
si inregistrarea lor in foaia de temperaturd a pacientului; efectuarea de analize curente si de urgentd
(biochimice, hematologice, bacteriologice, micologice, serologice, imunologice, de coagulare,
biochimia urinii, pentru examenele de laborator la indicatia medicului curant/de gardd, conform
protocoalelor medicale.

1.16.Pregiteste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii i efectueaza sterilizarea respectand
conditiile de pastrare a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate.
1.17.Pregiteste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

1.18.Foloseste pentru procedurile enumerate mai sus, aflate in competenta sa, numai materiale sanitare
de unica folosinta, in termen de valabilitate. refuzand folosirea acelora fata de care nu exista siguranta
sterilizarii si valabilitatii.

1.19.Participa si ajuta la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

1.20.Noteaza recomandarile medicului curant consemnate in foaia de observatie, privind rolul delegat,
le executd autonom in limita competentei si le predd turelor urmatoare prin raportul scris al serviciului.
1.21.Rispunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire.
| 22.0bserva apetitul pacientilor, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate
in foaia de observatie si asigurd /desemneaza persoana pentru alimentarea pacientilor dependenti.
Acorda sfaturi de igiena si nutritie; » :

1.23.Verifica zilnic: dieta prescrisa, orarul de masa, calitatea alimentelor si cantitdtile caiculate,
numarul de portii solicitate, normele de igiena la servire, circuitul meniurilor;

|.24.Raspunde de ingrijirea pacientilor in saloane, supravegheaza efectuarea toaletei pacientului
schimbarea lenjeriei de corp si de pat de cétre infirmiera, a creerii conditiilor pentru satisfacerea
nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru persoanele imobilizate la pat la interval de doud ore,
pentru prevenirea escarelor de decubit; controleaza igiena insotitorilor.

1.25.Raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica de medicatie de catre medicul curant,
de distribuirea lor corectd si completd. Raspunde de folosirea exclusiva a medicamentelor cu termen
de valabilitate neexpirat; la masuri impotriva pierderii sau sustragerii acestora de persoane neautorizate
si le preda sub semnaturd la tura urmatoare.

| 26.Comunica medicului de salon lipsa unui medicament (din farmacie) din cele recomandate.
1.27.Supravegheaza si anun{a aparitia eventualelor efecte adverse.

1.28.Raspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul de urgenta.
1.29.Raspunde de utilizarea rationald a materialelor consumabile, le deconteazd in fisa de decontari
din foaia de observatie.

1.30.Raspunde de crearea unui climat optim si de sigurania din partea pacientilor in salon, de
respectarea orelor de odihnd si somn.

1.31.Participi la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste familia sau apartindtorii pentru acordarea
acestora.

|.32.Supravegheazad modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor (evitarea aglomerdrii in saloane)
conform regulamentului, purtarea obligatorie de citre acestia a echipamentului de protectie si triajul
epidemiologic al apartindtorilor la intrarea in sectie;

1.33.Supravegheaza si coordoneaza activitdtile desfasurate de personalul din subordine (personal
auxiliar). .

1.34.Efectucazd verbal si in scris preluarea/predarea fiecArui pacient si a activitatii desfasurate in
timpul serviciului, in cadrul raportului de turd.

1.35.Pregateste pacientul pentru externare,
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1 36.in caz de deces constatat de medic, inveniaciezi obiectele personale, identifica cadavrul. il
izoleaza, si supravegheaza timp de 7 ore de la constatarea decesului: apoi organizeaza transportul
acestuia conform protocotului stabilit de unitatea sanitara.

1.37.Respectd normele de securitate privind folosirea i descircarea medicamentelor, stupefiantelor,
precum si a medicamenteior cu regim special.

1.38.Raspunde de bunurile aflate n gestiune ; utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele
si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului
moale existent.

1.39.Se preocupa de aprovizionarea cu materiale si medicamente necesare interventiilor medicale.
[.40.Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform protocoalelor/prescriptiilor medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de
asepsie.

|.41.Raspunde de raportarile statistice privind situatia pacientilor internati conform dispozitiilor si
deciziilor interne.

1.42.Supravegheaza si colecteazd materialele, instrumentarul de unica folosinta utilizat si asigura
depozitarea, transportul, in conditii de sigurantd conform codului de procedurd, in vederea distrugerii,
conform Ordinelor M.S. privind colectarea, depozitarea si transportul deseurilor biologice.
1.43.Respecti reglementrile privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei
medicale, a conditiilor igienico-sanitare. a circuitelor sanitare conform ordinelor in vigoare.

| 44.Instituirea masurilor de izolare in cazul pacientilor suspicionati de boli infecto-contagioase.
1.45.Anuntd asistentul medical sef sectie, medicul sef, medicul de salon cu privire la cazurile de
infectii depistate la pacientii din salon, ca urmare a rezultatelor analizelor bacteriologice efectuate la
recomandarea medicului, in vederea stabilirii eventualei surse de infectie, in caz de infectie asociata
asistentei medicale; e :

1 46.Pastreaza confidentialitatea tuturor -datelor si informatiilor privitoare la pacienti, precum si
intimitatea, demnitatea si anonimatul acestora;

|.47.Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicaléd continud.

1 48.Declard imediat asistentei sef orice imbolnavire acuti pe care o prezintd precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale.

1.49.Participa la activitati de cercetare Tn domeniu medical si al ingrijirilor pentru sanatate.
1.50.Respecté circuitele stabilite pe unitate privind: pacientii, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimentele. rezidurile si supravegheazd modul in care personalul in subordine le respecta.
1.51.Anunta cazurile de indisciplind ale pacientilor/ apartindtorilor in conformitaie cu legislatia in
vigoare, asistentei sef, medicului curant, medicului de gardi sau medicului sef. in cazul parasirii sectiei
de catre pacient aplica codul de procedurd stabilit de spital.

1.52.Manifestd capacitate de organizare si programare a muncii proprii, operativitate, flexibilitate,
ierarhizarea problemelor, indemanare, autocontrol si independenta in executarea sarcinilor primite.
1.53.Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de gardd, a asistentei sef sau
a medicului sef sectie, interdictie valabila gi la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie
sau nu se prezintd schimbul.

1 54.in cazuri deosebite, de calamititi naturale, se prezintd de urgenid la locul de munca indiferent
daca a fost sau nu chemata.

1.55.Manifestd capacitate de organizare i programare a runcii proprii, operativitate, flexibilitate,
ierarhizarea problemelor, indeménare, autocontrol si independentd in executarea sarcinilor primite.
1.56.Raspunde de pregitirea practicd a elevilor din scolile postliceale, in timpul stagiilor de practica.
1.57.Se preocupé de actualizarea cunostintelor srofesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicala continua.

1,58 Prezintd certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la RUNOS, anual.
1.59.Respectd confidentialitatea tuturer datelor <i informatiilor privitoare la asigurati, precum si
intimitatea si demnitatea acestora.

15



«Are un comportament conform codului de conduita a personaluiui fata de toti pacientii si colegii de
serviciu. cunoaste,respecta, aplica si indeplineste prevederile regulamentului intern si regulamentului
de organizare si functionare ale Spitaiului Clinic de Urgenta pentru Copii ,,MS Curie”, regulile de
planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de Securitate a muncii
sAsigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora .

XV. ASISTENT MEDICAL DIALIZA — ATRIBUTII

Atributiile decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca urmare a parcurgerii unei
forme de invatamant de specialitate recunoscuta de lege.

in exercitarea profesiei, asistentul medical generalist/pediatrie are responsabilitatea actelor intreprinse
in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, cu respectarea legislatiei in vigoare.

isi desfasoard activitatea in mod responsabil conform reglementdrilor profesionale si cerintelor
postului; '

I.1.Preia pacientul nou internat, verifici identitatea (foaia de observatie — semn de identificare
pacient), aplicarea bratirii de identificare aplicata pe antebrai, toaleta personald, {inuta de spital si il
repartizeaza in salon, dupd informarea prealabila asupra structurii sectiei (orientare spatiu), drepturilor
si obligatiilor ce-i revin ca pacient, asupra obligativitatii respectarii regulamentului intern (care va fi
afisat in salon);

1.2.0btine consimtamantul informat al pacientului, familiei sau reprezentantului legal pentru internare
daca aceastd activitate nu s-a realizat la camera de garda..

(Legea 95/2006 cap. 111, art. 649-651 Acordul pacientului informat).

1.3.La internare observa simptomele si starea pacientului, masoard si inregistreaza functiile vitale, iar
dac starea pacientului o impune anunta imediat medicul.

| 4.Prezintd medicului curant pacientul pentru examinare si da informatii asupra: stirii si simptomelor
manifestate de aceasta, rezultatul monitorizarii, tratamentul si ingrijirile acordate conform indicatiilor
din foaia de observatie. Semnaleaza medicului starile patologice depistate.

1.5.Stabileste prioritatile privind ingrijirea pacientului elaboreaza si impiementeaza planul de ingrijire
cu aplicarea interventiilor autonome si delegate;

|.6.Inregistreaza in Planul de ingrijire procedurile de ingrijiri i administrarea tratamentului prescris
pe care le efectueaza personal si pe cele efectuate de personaiul din subordine

|.7.Recolteaza produse biologice si patologice pentru examenele de laborator, conform prescripfiei
medicului; ‘

|.8.Identifici problemele de fingrijire ale pacientilor, monitorizeaza functiile vitale, stabileste
prioritatile si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul interndrii;

1.9.Se asigura de consemnarea in F.O.C.G. in situatia solicitirii externdrii pacientului contrar avizului
medical.

1.10.In urgente: anuntd medicul, evalueaza pacientul, determina, stabileste i aplica masuri necesare
imediate in limita competentei conform protocolului, in functie de diagnostic si starea generala,
monitorizeaza si sustine functiile vitale pana la sosirea medicului.

1.11.Identificd problemele de fingrijire a pacientilor, monitorizeazd functiile vitale, stabileste
prioritatile planului de ingrijire, evalueaza rezultatele obtinute pe care le inregistreaza .
1.12.Ingrijeste pacientul conform planului de tratamente, exploriri si ingrijiri i informeaza medicul
in mod sistematic privind evolutia acestuia.

1.13.Pregateste pacientul prin tehnici specifice pentru pentru examindrile necesare, organizeaza
transportul lui si, la nevoie, supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.

I.14.Pregiteste pacientul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si tratament.
Asigurd monitorizarea specificd conform prescriptiei medicale.

1.15.Efectueazi urmatoarele tehnici medicale: administrare de medicamente pe cale orala,
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injectabild (intramusculard, intravenozsi. subcutanaty, intradermicd), prin sondaje, efectuarea de
perfuzii cu montare de branule, efectuarea de pansamenic. resuscitare cardio-respiratorie in caz de
nevoie; efectuarea de clisme:masurarea constentetor biologice de tip TA, temperaturd, diureza, puls,
respiratie si inregistrarea lor in foaia de temperatura a pacentuiui; efectuarea de analize curente si de
urgenta (biochimice, hematologice. bacteriologice, imicologice, serologice, imunologice, de coaguiare,
biochimia urinii), pentru examenele de laborator la indicaiia medicului curant/de garda, conform
protocoalelor medicale.

i.16.Pregateste materialele i instrumentarul in vederea sterilizdrii si efectueaza sterilizarea respectand
conditiile de pastrare a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de valabilitate.
1.17.Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

1.18.Foloseste pentru procedurile enumerate mai sus, aflate in competenta sa, numai materiale sanitare
de unica folosinta, in termen de valabilitate, refuzand folosirea acelora fatd de care nu exista siguranta
sterilizarii si valabilitatii.

1.19.Participa si ajuta la vizita medicului de salon si a medicului gef de sectie.

| 20.Noteaza recomandarile medicului curant consemnate in foaia de observatie, privind rolul delegat,
le executd autonom in limita competentei si preda turelor urmatoare prin raportul scris al serviciului.
1.21.Raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire.
1.22.0Observa apetitul pacientilor, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate
in foaia de observatie si asigurd /desemneaza persoana pentru alimentarea pacientiior dependenti.
Acorda sfaturi de igiena si nutriie;

1.23.Verifica zilnic: dieta prescrisa, orarul de masa, calitatea alimentelor si cantitatile calculate,
numarul de portii solicitate, normele de igiend la servire, circuitul meniurilor;

124 Raspunde de ingrijirea pacientilor in saloane, supravegheaza efectuarea toaletei pacientului
schimbarea lenjeriei de corp si de pat de catre infirmiera, a creerii conditiilor pentru satisfacerea
nevoilor fiziologice si schimbarii pozitiei pentru persoanele imobilizate la pat la interval de doud ore,
pentru prevenirea escarelor de decubit; controleaza igiena insotitorilor.

1.25.Raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica de medicatie de catre medicul curant,
de distribuirea lor corectd si completd. Raspunde de folosirea exclusiva a medicamentelor cu termen
de valabilitate neexpirat; la masuri impotriva pierderii sau sustragerii acestora de persoane neautorizate
si le predd sub sernnatura la tura urmatoare.

| .26.Comunici medicului de salon lipsa unui medicament (din farmacie) din cele recomandate.
1.27.Supravegheaza si anun{d aparifia eventualelor efecte adverse.

| 28.Réaspunde de decontarea medicarnentelor si 2 materialelor sanitare de la aparatul de urgenta.
1.29.Raspunde de utilizarea rafionald a materialelor consumabile, le deconteaza in fisa de decontéri
din foaia de observatie.

[.30.Raspunde de crearea unui climat optim i de siguranig din partea pacientilor in salon, de
respectarea orelor de odihna gi somn.

1.31.Participa la acordarea ingrijirilor paleative si instruieste famitia sau apartinatorii pentru acordarea
acestora.

[.32.Supravegheaza modul de desfagurare a vizitelor apartinitorilor (evitarea aglomerdrii in saloane)
conform regulamentului, purtarea obligatorie de cétie acestia a cchipamentului de protectie si triajul
epidemiologic al apar{inatorilor la intrarea in sectie;

1.33.Supravegheaza si coordoneazd activitaile desfasurate de personalul din subordine (personal
auxiliar). :

1.34.Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecdrui pacient si a activitatii desfasurate in
timpul serviciului, in cadrul raportului de turd.

|.35.Pregateste pacientul pentru externare.

1.36.0n caz de deces constatat de medic, inventariazd obiectele personale, identifica cadavrul, il
izoleaza, si supravegheaza timp de 2 ore de la constatarea decesului; apoi organizeaza transportul
acestuia conform protocolului stabilit de unitatea sanitara. -

1.37.Respectd normele de securitate privind folosirea si descarcarca medicamentelor, stupefiantelor,
precum si a medicamentelor cu regim special..
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1.38. Raspunde de bunurile aflate in gestiune | utilizeaza si pastreazd, in bune conditii, echipamentele
si instrumentarul din dotare, se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului
moale existent. » ] !

i.39.Se preocupa de aprovizionarea cu materiale si medicamente necesare interventiilor medicale.
1.40.Raspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform protocoalelor/prescriptiilor medicale, de respectarea tehnicilor medicale si de
asepsie.

|.41.Raspunde de raportarile statistice privind situatia pacientilor internati conform dispozitiilor si
deciziilor interne.

1.42.Supravegheaza si colecteazd materialele. instrumentarul de unicd folosinta utilizat si asigura
depozitarea, transportul, in conditii de siguranta conform codului de proceduri, in vederea distrugerii,
conform Ordinelor M.S. privind colectarea, depozitarea si transportul deseurilor biologice.
1.43.Respecté reglementarile privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor asociate asistentei
medicale. a conditiilor igienico-sanitare, a circuitelor sanitare conform ordinelor in vigoare.

| 44.Instituirea masurilor de izolare in cazul pacientilor suspicionati de boli infecto-contagioase.
i.45.Anunta asistentul medical sef sectie, medicul sef. medicul de salon cu privire la cazurile de
infectii depistate la pacientii din salon, ca urmare a rezuitatelor analizelor bacteriologice efectuate la
recomandarea medicului, in vederea stabilirii eventualei surse de infectie, in caz de infectie asociata
asistentei medicale;

| 46.Pastreazd confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la pacienti, precum si
intimitatea, demnitatea si anonimatul acestora:

1.47.Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicald continua.

1.48.Declara imediat asistentei sef orice imbolnavire acutd pe care O prezintd precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale.

1.49.Participa la activitati de cercetare in domeniu medical si al ingrijirilor pentru sanatate.
1.50.Respecti circuitele stabilite pe unitate privind: pacientii,- personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimentele, rezidurile si supravegheazd modul in care personalul in subordine le respecta.
1.51.Anuntd cazurile de indisciplina ale pacientilor/ apartinatorilor in conformitate cu legislatia in
vigoare, asistentei sef, medicului curant, medicului de garda sau medicuiui sef. In cazul parasirii sectiei
de catre pacient aplica codul de procedura stabilit de spital.

1.52.Manifesta capacitate de organizare §i programare a muncii proprii, operativitate, flexibilitate,
ierarhizarea problemelor, indemanare, autocontrol si independentd in executarea sarcinilor primite.
1.53.Parasirea locului de muncd se poate face numai cu avizul medicului de garda, a asistentei sef sau
a medicului sef sectie, interdictie valabild si la terminarea programului de lucru atunci cand intarzie
sau nu se prezinta schimbul.

1.54.in cazuri deosebite, de calamititi naturale, se prezinid de urgentd la locul de munca indiferent
daca a fost sau nu chemata.

1.55.Manifesta capacitate de organizare §i programare a muncii proprii, operativitate, flexibilitate,
ierarhizarea problemelor, indemanare, autocontrol si independentd in executarea sarcinilor primite
1.56.Raspunde de pregdtirea practicd a elevilor din scolile postiiceale, in timpul stagiilor de practica.
1.57.Se preccupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de
educatie medicald continua.

1.58. Prezinta certificatul de membru si asigurarca de malpraxis in termen la RUNOS, anual.

1.59. Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiiior privitoare la asigurati, precum i
intimitatea si demnitatea acestora.

1.60.Lucreaza in ture conform graficului stabilit de asistenta sefa si aprobat de medicul sef

1.61.1si desfasoara activitatea in mod respensabil. conform normelor protesionale

1.62.Asigura toate materialele necesare posturilor de hemodializa de care raspunde

1.63.Asigura si raspunde de starea de igiena a salonului de dializa

1.64.Raspunde de respectarea normelor de igiena referitoare la solutiile de dializa
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1.65.Evalueaza sumar starea clinica, carsarestc, inrmometrizeaza, masoara presiunea arteriala,starea de
igiena si tinuta pacientului, inainte de¢ inceperca dializel. Verifica starea de abord vascular inaintea
fiecarei dialize. Daca constata modificisi wie Avestor pucemetri le semnalizeaza asistentului sef(de
tura), cu care poate decide amanarea initierii sedintei de dializa pana la consultul medical
1.66.Respecta regulile de asepsie si antisepsie la conectarea sau deconectarea de la aparatul de dializa
si pe toata durata sedintei de dializa .

1.67.Raspunde de buna desfasurare a sedintelor de dializa. urmand parametrii dializei specificati de
medic in protocolul de dializa

1.68.Asigura anticoagularea corecta ai adecvata & circuitului extracorporal si efectueaza tratameante
medicamentoase in cursul dializei, conform prescriptiei medicale

1.69.Noteaza la interval de 1 ora si ori de cate ori este nevoiwe presiunea arterial si pulsul pacientului
1.70.Informeaza de urgenta medicul de orice modificare a starii generale a pacientului dializat

| 71.Intervine la orice accident sau incident de dializa, solicitand, la nevoie, ajutorul altui asistent
1.72.Recolteaza si raspunde de trimiterea la laborator in timp util a produselor biologice indicate de
medic. aduce in timp util rezultatele analizelor de laborator si le noteaza in Protocolul de dializa
1.73.Completeaza Protocolul de hemodializa

1.74.Nu paraseste sala de dializa fara a lasa inlocuitor

1.75.Preda turei urmatoare protocolul pacientului, comunicand in detaliu mersul dializei si
mentioneaza in scris pe protocol ce trebuie efectuat in continuare

1.76.Convorbirile, relatiile cu pacientii trebuie sa aibaca scop incurajarea si echilibrarea psihica a
acetora

1.77.Nu discuta in contradictoriu cu pacientul si nu paraseste sala de dializa, indifferent de reactia
psiho-emotionala a pacientului

1.78.Contribuie, conform competentelor sale, la' educarea medicala-a pacientului

1.79.Asigura dezinfectia externa si interna a-aparatului de dializala sfarsitul fiecarei sedinte de
tratament : : :

|.80.Supravegheaza si participa la distribuirea hranei pacientilor-in timpul dializei cu respectarca
normelor de igiena SRt :

|.81.Participa la vizita medicului

1.82.Participa la toate sedintele de instructaj medical si de analiza a activitaiii unitatii de dializa

| .83.Poarta echipamentul de lucru si de protectie prevazut in normele de protective a muncii
1.84.Contribuie la asigurarea protectiei impotriva incendiiior a unitatii de dializa

1.85.Participa la programele de formare profesionala continua, conform legii

| .86.Participa, dupa instruire, la programele de telemedicine/teleasistenta

|.87.Are obligatia de a proteja toate informatiile pe care le dobandeste si le foloseste in timpul
serviciuluisi suportul inregistrarii acestora impotriva pierderii, degradarii si folosirii de catre persoane
neautorizate :

«Are un comportament conform codului de conduita a personalului fata de toti pacientii si colegii de
serviciu, cunoaste.respecta, aplica si indeplinesie prevederile regulamentului intern si regulamentului
de organizare si functionare ale Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii ,MS Curie”, regulile de
planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de Securitate a muncii
*Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoancle straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personzaie ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasuraie la locu! de munca, indiferent de natura
acestora . :

XVI. ASISTENT MEDICAL RADIOLOGIE/FEHNICIENI MEDICALI RADIOTERAPIE -
ATRIBUT! ASISTENTUTEHNICIENI :

Servicii Contract Tehnician Medical Radioterapie :
- Coordonarea Departamentului — Asistenti medicali radiologie / Tehnicieni medicali radioterapie din
cadrul Laboratorului de Radioterapie;
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- Pregatirea asistentiior medicali de radiologie / wiwnicienilor medicali de radiologie. inainte de
efectuarea programeior de pregatire crganizite de catre producatorii echipamentelor, in vederea
familiarizarii cu notiuni specifice practici: dé radioterdpie:

o notiuni despre utilizarea radioterapici in tratamentul cancerului;

o notiuni de anatomie radiologica si tomografie computerizata;

o notiuni despre pozitionarea si imobilizarea pacientilor oncologici pe durata tratamentului de
radioterapie (sisteme de imobilizare si modul de utilizare pentru diferite localizari);

- Pregatirea asistentilor medicali de radiologie / tehnicienilor medicali de radioterapie in vederea
introducerii in utilizarea clinica a tehnicilor moderne de radioterapie:

o IMRT / VMAT (radioterapie cu intenstitate modulata, terapie arc modulata volumetric);

o IGRT (radioterapiei ghidata imagistic);

o SRT (radioterapie stereotactica);

o SGRT ( radioterapie ghidata de imagistica de suprafata);

- Redactarea, alaturi de persoanele cu responsbilitati in domeniul nuclear (medici radioterapeuti,
fizicieni medicali, experti in fizica medicala, responsabilul cu protectia radiologica) a procedurilor de
lucru specifice activitatii asistentilor medicali de radiologie / tehnicienilor medicali de radioterapie,
referitoare la:

o Procedurile de asigurarea si controlul calitatii ce trebuie efectuate periodic (zilnic) pentru
echipamentele medicale — acceleratoare liniare medicale, tomograful computerizat simulator;

o Proceduri de lucru pentru utilizarea echipamentelor din cadrul Laboratorului de Radioterapie -
acceleratoare liniare medicale, tomograful computerizat simulator;

o Proceduri de lucru pentru Simularea pacientilor cu Tomograful Computerizat Simulator in vederea
planificarii computerizate a tratamentului de radioterapie;

o Proceduri de lucru pentru administrarea tratamentului- de radioterapie pentru diferite localizari:
tumori cerebrale, cancere sfera O.R.L., cancer de san. tumori puimonare etc.;

- Participare la stabilirea specificatiilor tehnice pentru echipamente / consumabile ce trebuie
achizitionate la nivelul Laboratorului de Radioterapie’ alaturi de alti membrii din cadrul
Departamentului (medici radioterapeuti, fizicieni medicali);

- Urmareste, respecta si raspundede conditiile igienico sanitare si de sterilitatea materialelor,
nstrumentelor si mediului de lucru. de disciplina, tinuta si comportamentul personalului din subordine
- Indeplineste sarcinile stabilite de conducerea spitalului

- Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederiie Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
regulile de planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

- Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor personale ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora.

In vederea prestarii serviiciilor mentionate este necesar ca Achiziforul sa asigure urmatoarele:
-Asigurarea suportului unui speciaiist in tehnologia producatorului echipamentelor (acceleratoare
medicale) pentru efectuarea procedurilor de acceptanta si comisionare;

-Asigurarea echipamentelor necesare pentru efectuarea verificarilor/ masuratorilor dozimetrice la
instalatiile radiologice din cadrul Laboratoruiui de Radioterapie (Acceleraioare liniare medicale,
Tomograt Computerizat Simulator, Sistem Computerizat pentru planificarea tratamentului;
-Achitarea taxelor si tarifelor necesare pentru obtinerea - Avizelor/Autorizatiilor, permiselor de
exercitare necesare peniru desafasurarea activitatii;

-Asigurarea training-ului de specialitate on-site pentru utilizarea echipamentelor din cadrul
Laboratorului de Radioterapie — acceleratoare liniare medicale, tomograf computerizat simulator,
sistem computerizat pentru planificarea tratamentului, sisteme de dozimetrie, sisteme pentru
asigurarea si controlul calitatii instalatiilor.
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-Asigurarea suportului IT si echipamentelor hoidware necesare pentru instalarea si punerea in
functiune a echipamenelor software ¢ cadsil | aboratorului de Radioterapie (sisteme dozimetrie,
sisteme pentru planificarea tratamentuiti); ®

-Asigurarea participarii la cursuri de radioprotectie, pentru personalul expus professional la radiatii
ionizante din cadrul Laboratorului de Redioterapie, in vederea eliberarii/obtinerii permiselor de
exercitare a activitatilor din domeniul nuclear nivelul 1 si 2.

Alte responsabilitati:

«Are un comportament conform codului de conduita a personalului fata de toti pacientii si colegii de
serviciu. cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile regulamentului intern si regulamentului
de organizare si functionare ale Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii ,MS Curie”, regulile de
planificare si organizare stabilite pentru locul de munca, normele PSI si de Securitate a muncii
«Asigura pastrarea anonimatului pacientului fata de persoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a dateior personale ale pacientilor si a informatiilor referitzare [a
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora. ;

XVIL SPECIALITATE FIZICA MEDICALA - AT RIBUTII FIZICIAN

Servicii prestate de prestator — in specialitatea FIZICA MEDICALA:

- Planificarea tratamentului

o Elaborarea si optimizarea planuriior de tratament radioterapic

o Calculul si verificarea dozelor administrate pacientilor

o Participarea la simularea CT si pozitionarea pacientului

o0 Validarea tehnicd a planurilor inainte de incepeiea tratamentului:

o Verificari independente de dozé (pre-treatment QA

- Asigurarea si controlul calitétii (QA/QC)

o Implementarea si derularea programului de esigurare a calitatii pentru instalatiile radiologice din
cadrul Laboratorului de Radioterapie: acceleratoare liniare medicale si tomograf computerizat
simulator;

o Calibrarea echipamentelor de radioterapie

o Teste periodice zilnice, sdptdménale, lunare si anuale

o Controlul performantei acceleratoareior liniare

o Intocmirea rapoartelor si registrelor de QA/QCa

o Elaborarea si actualizarea procedurilor operationale

- Protectie radiologica

o Supravegherea conditiilor de radioprotectie

o Monitorizarea dozelor personalului expus

o Masuritori de radiatii in zonele controlate

o Instruirea personalului privind radioprotectia

o Elaborarea si actualizarea planului de urgentd radiclogica

o Investigarea incidentelor radiologice

- Activitati administrative si legale

o Intocmirea documentatiei pentru autoriziri CNCAN

o Mentinerea conformitatii cu legislatia in vigoare

o Participarea la inspectii si audituri

o Suport in procesul de acreditare

- Activitate clinic si multidisciplinara

o Consultanti tehnicd pentru cazurile clinice

o Colaborare cu medicii radioterapeuti si tehnicienii

- Are un comportament conform prevederilor codului de conduit al personalului, fata de toti pacientii
si colegii de serviciu, cunoaste, respecta, aplica si indeplineste prevederile Regulamentului Intern si
Regulamentului de Organizare si Funcionare al Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii MS CURIE,
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regulile de planificare si organizare siabilite pentru locu! de munca, normele PSI si de securitate a
muncii

- Asigura pastrarea anonimatului pacizptulul fate de “ersoanele straine, respecta si pastreaza
confidentialitatea actului medical, a datelor pessonaie ale pacientilor si a informatiilor referitoare la
starea lor medicala dar si a tuturor activitatilor desfasurate la locul de munca, indiferent de natura
acestora.

15. CERINTE MINIME DE CALIFICARE SI SELECTIE PENTRU CADRELE MEDICALE
INTERESATE:

Ofertantul va trebui si indeplineascd cerintele obligatorii solicitate la acest capitol si sd ataseze
documentele solicitate, dupa cum urmeaza:

CERTIFICAT DE INREGISTRARE PFI SAU PFA

COPIE CI

CERTIFICAT DE MEDIC SPECIALIST/PRIMAR/ASISTENT MEDICAL/FIZICIAN
CERTIFICAT DE .MEMBRU DE LA COLEGIUL MEDICILOR

DIPLOMA DE LICENTA

CERTIFICAT DE INREGISTRARE DSPMB-COD PARAFA

AVIZ ANUAL PRIVIND EXERCITAREA PROFESIE] DE MEDIC/ASISTENT DE LA
COLEGIUL MEDICILOR/ OAMGMAMR

8. ASIGURARE DE RASPUNDERE CIVILA PROFESIONALA A MEDICILOR SI A
PERSONALULUI MEDICAL

B

e IS

16. DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Candidatul participant/ofertant va depune la dosarul ofertei o declaratie pe propria raspundere prin
care va certifica faptul ca ia la cunostinta si asuma toate cerintele si atributiile aferente
specialitatii/pozitiei pentru care aplica, asa cum apar ele in Documentatia de atribuire.

17. PERIOADA DE VALABILITATE A OFERTEL: 96 zile de la data limita de depunere a
ofertei

18. CAI DE COMUNICARE
Fiecare ofertant/candidat are obligatia de a preciza in cadrul ofertei adresa de email prin intermediul
careia se va desfasura intregul proces de achizitie la care se vor transmite comunicarile dintre parti.

Data limita pentru depunerea ofertei 27.02.2026 ,ora 16.00
Numarul de exemplare: 1 exemplar

Depunerea ofertelor se face la Registratura Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii "MS Curie" /
Oferta se va transmite prin email la adresa aprovizionare@mscurie.ro continand urmatorul subiect:
Servicii De Asigurare Personal Medica!

OFERTA IN VEDEREA ATRIBUIRII CONTRACTULUI : Servicii de asigurare personal medical
/ Specialitateq .......... / Pozitia

intocmit,
Ref. Iocana GOGONEATA
Compartiment Achizitii

N,
/
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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
NEeoesssssssss Ut -+

1. PREAMBUL

In temeiul Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice , Anexa 2 si a art. 206 Legea nr.
95/2006 republicatd, privind reforma in domeniul sanatatii, s-a incheiat prezentul contract de
prestari servicii, intre:

Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii “ M.S. CURIE” Bucuresti, cu sediul in B-dul
Constantin Brancoveanu, nr. 20, sector 4, telefon/fax: 021.461.03.25, codul fiscal 4183164, cont

RO70TREZ23F660601200130X  deschis la Trezorerie Sector 4, Bucuresti, reprezentat prin

.............. rveeeeeneeeee = Manager Si EC. i = Director Financiar-Contabil in
calitate de achizitor, pe de o parte,
si

|33 7 (PP < el S , cu sediul in ..o e 115] PR Ea— ,
inregistrata sub nr. CIF ...........c..... reprezentata legal Prin ..o , certificat de
mediC NI, ..ovveneiieirieeeeenns , emis de Ministerul Sanatatii, Cod parafa .................. , certificat,
MEMDBIU  NE.  eeeieeaneeeeneannenes , cont bancar ........ ceesscessnsrsssnsessnssese deschis la

2. DEFINITII

2.1 - In prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a) contract—reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale.

b) achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

¢) pretul contractului- pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzatoarc a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d) servicii - echipamentele, masinile, utilajele, orice alte bunuri, cuprinse in anexa/anexele la
prezentul contract, pe care prestatorul se obliga, prin contract, sa le presteze achizitorului;

e) servicii - servicii aferente livrarii serviciilor, respectiv activitati legate de furnizarea serviciilor,
cum ar fi transportul, asigurarea, instalarea, punerea in functiune, asistenta tehnica in perioada
de garantie, si orice alte asemenea obligatii care revin prestatorului prin contract;

f) origine-locul unde serviciile au fost realizate, fabricate. Serviciile sunt fabricate atunci cand
prin precesul de fabricare, prelucrare sau asamblare majora si esentiala a componentelor
rezulta un produs nou, recunoscut comercial, care este diferit, prin caracteristicile sale de baza,
prin scop sau prin utilitate, de componentele sale. Originea serviciilor si serviciilor poate fi
distincta de nationalitatea prestatorului.

o) destinatie finala- locul unde prestatorul are obligatia de a furniza serviciile;

h) forta majora- un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau
vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si care face
imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea
evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii
aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva ci enunciativa.
Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea celor de mai sus care, fara a crea o
imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

i) zi- zi calendaristica; an - 365 de zile.

3. INTERPRETARE

3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor

include forma de plural si viceversa, acole unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

Clauze obligatorii
4. OBIECTUL CONTRACTULU!



4.1 - Prestatorul se obliga sa presteze servicii medicate de specialitate — in cadrul Ambulatoriului
de la nivelul Spitalului/ Spital, in perioada/perioadele convenite si in conformitate cu obligatiile
asumate prin prezentul contract.
4. - Achizitorul se obliga sa achizitioneze, si sa plateasca pretul convenit in prezentul contract,
in termen de 30 de zile de la receptia serviciilor,pe baza facturii in original,prin ordin de plata, in
contul prestatorului.
5. PRETUL CONTRACTULUI
5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, respectiv preful serviciilor prestate, platibil
prestatorului de catre achizitor, €ste e .ceecsossesensisrs lei fara TVA( nu este platitor de
TVA)luna. ( 7 ore/zi/35 de ore /saptamana — 3.5 ore/zi/17.5 ore/saptamana); declaratie de
program
6. DURATA CONTRACTULUI
6.1 — Durata prezentului contract este deladela.......covnenes pandla.....ccoceniiiinnnnn
6.2 - Denuntarea unilaterala. Autoritatea contractantd are dreptul de a denunta unilateral
contactul de achizitie publica in perioada de valabilitate a acestuia in una dintre urmatoarele
situatii:
a) contractantul se afla, la momentul atribuirii contractului, in una dintre situatiile care ar fi
determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 din Legea nr. 98/2016;
b) contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit contractantului respectiv, avand in vedere o incélcare
grava a obligatiilor care rezulta din legislatia europeand relevantd si care a fost constatata printr-o
decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.
7 DERULAREA SI MONITORIZAREA CON TRACTULUI
7.1. Contractantul va intreprinde toate masurile si actiunile necesare sau corespunzdtoare pentru
realizarea cel putin a performantelor contractuale astfel cum sunt stabilite in documentatie.
8. DOCUMENTELE CONTRACTULUI
8.1 - Documentele contractului sunt:

a) anexa contract.
8.2 - in cazul oricarei contradictii intre documentele prevazute la pet. 8.1, prevederile acestora vor
fi aplicate in ordinea de precedenta stabilita conform succesiunii documentelor enumerate mai sus.
8.3. - in cazul in care, pe parcursul indeplinirii Contractului, se constata faptul ca anumite elemente
ale Propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevédzute in documentatia de
atribuire, prevaleaza prevederile documentatiei de atribuire.
9. OBLIGATIILE PRINCIPALE ALE PRESTATORULUI
91 - Prestatorul se obligd sa presteze serviciile care fac obiectul prezentul contract in
perioada/perioadeie convenite si in conformitate cu obligatiile asumate, respectiv servicii medicale
de specialitate, in baza pregatirii sale profesionale - medic /asistent
9.2, Prestatorul are obligatia in relatia cu autoritatea contractanta sa emita facturi electronice cu
codul CPV al fiecarui produs/serviciu/lucrari si sa le transmita prin_sistemul national privind
factura electronica RO e-factura.
9 3 Contravaloarea serviciilor asigurate de prestator va fi facturata ia momentul realizarii integrale
a sarcinilor lunare, respectiv la momentul efectuarii unui raport lunar.
10. OBLIGATIILE PRINCIPALE ALE ACHIZITORULUI
10.1 - Achizitorul se obliga sa receptioneze serviciile in termenul convenit.

10.2 —Achizitorul se obliga sa plateasca pretul serviciilor catre prestator in termenul de 30 de zile
de la emiterea/inregistarea facturii de catre acesta.

10.3-Daca achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 14 zile de la expirarea perioadei
convenite atunci prestatorul are dreptul de a sista livrarea serviciilor si de a beneficia de
reactualizarea sumei de plata la nivelul corespunzator zilei de efectuare a platii. Imediat dupa ce

achizitorul isi onoreaza obligatiile, prestatorul va relua livrarea serviciilor in cel mai scurt timp
posibil.

11. SANCTIUNI PENTRU NEINDEPLINIREA CULPABILA A OBLIGATIILOR
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11.1. In cazul in care, din vina sa exclusivi, prestatorul nu isi indeplineste obligatiile asumate.
atunci achizitorul are dreptul de deduce din pretul contractului, ca penalitati, o suma echivalentd
cu nivelul ratei dobanzi de referintd plus 8 puncte procentuale din valoarea marfii comandate si
nelivrate, potrivit Legii 72/2013.
11.2. in cazul in care achizitorul nu isi onoreaza plata facturilor in termenul stabilit, atunci acest:
are obligatia de a plati ca penalitdfi o suma echivalenta cu nivelul ratei dobanzii de referintd plus
8 puncte procentuale din plata neefectuata, potrivit Legii 72/2013.
11.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept, fara somatie,
punere in intarziere sau chemare in judecata.
11.4. Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta la contract, printr-o notificare scrisa adresata
prestatorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu conditia ca aceasta
anulare sa nu prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despagubire pentru prestator. In
acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din
contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

Clauze specifice
12. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE A CONTRACTULUI
12.1 Nu se solicita, conf. art 154, alin. 3 din Legea 98/2016.
13. ALTE RESPONSABILI TATI ALE PRESTATORULUI
13.1 - Prestatorul are obligatia de a executa serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat.
14. ALTE RESPONSABILI TATI ALE ACHIZITORULUI
14.1 - Achizitorul se obliga sa puna la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe
care le considerd necesare pentru indeplinirea contractului.
15. RECEPTIE, INSPECTII SI TESTE
15.1. Achizitorul sau reprezentantul sdu are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor.
16. INCEPERE, FINALIZARE, INTARZIERI, SISTARE o
16.1 - (1) Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor in timpul cel mai scurt posibil
de la primirea ordinului de incepere a contractului respectiv de la data de ..c.cccevenene
17. ASIGURARI
17.1 - Prestatorul are obligatia de a asigura complet serviciile furnizate.
17.2 - Prestatorul declara si garanteaza ca este legal constituit si ca detine toate autorizarile si
certificarile necesare pentru prestarea serviciilor medicale la care s-a obligat prin prezentul
contract.
173 - Prestatorul se obliga sa anunte de indata achizitorul daca intervine orice cauza care ii
limiteaza. restrange sau interzice dreptul de a profesa, spre exemplu daca este suspendat din
profesie, cand i-a fost retrasa sau suspendata autorizatia de libera practica., daca se afla intr-unul
dintre cazurile de nedemnitate sau de incompatibilitate prevazute de lege etc.
17.4 - Prestatorul are obligatia de prelungire a certificatului de libera practica (certificat de
membru) in termenele prevazute de dispozitiile legale aplicabile, mentinere a valabilitatii asigurarii
de raspundere civila profesionala (malpraxis), inclusiv suportarea contravalorii primei de
asigurare, si prezentarea catre achizitor a documentelor doveditoare.
18. SERVICII
18.1 Prestatorul are obligatia sa acorde serviciile medicale contractate.
19. AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI
19.1 Pretul nu se ajusteaza, pretul ramane ferm fiind ce! propus in oferta financiara.

20. REVIZUIREA SI MODIFICAREA CONTRA CTULUI
20.1 -Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza
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interescle comerciale legitime ale acestora st care nu au putut fi prevazute la data incheierii
contractului, conform art.221 din Legea nr.98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

20.2. —In situatia nerespectarii dispozitiilor art.21.1 autoritatea contractanta are dreptul de a
denunta unilateral contractul de achizitie publica in perioada de valabilitate a acestuia, precum si in
urmatoarele situatii enuntate in art.223, ali.1, lit. a si b, din Legea nr.98/2016, dupa cum urmeaza:
a) contractantul se afla, la momentul atribuirii contractului, in una dintre situatiile care ar fi
determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art.164-167.

b) contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit contractantului respectiv, avand in vedere o incalcare
grava a obligatiilor care rezulta din legislatia europeana relevanta si care a fost constatata printr-o
decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

70.3. -Denuntarea unilaterala a prezentului contract se poate face de catre oricare dintre
contractanti, cu obligativitatea instiintarii partenerului, in scris, in 15 zile inainte de incetarea
prezentului contract.

21. INCETAREA CONTRACTULUI

21.1. Prezentul contract va inceta in urmatoarele cazuri:

- prin ajungerea la termen

-prin atingerea unui prag pentru care prevederile legale impun obligatii de aplicare a unor
proceduri in raport cu anumite praguri valorice

(2)Contractul poate inceta $i in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de voin{a al pariilor;

b) prin rezilierea de cdtre o parte ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzator a obligaiilor asumate prin prezentul acord — cadru, de catre cealaltd parte,
cu notificare prealabila de 15 zile apartii in culpa;

¢) cand urnizorul este declarat in stare de incapacitate de plati sau a fost declansata procedura
de lichidare (faliment);

d) cand una din par{i cesioneaza drepturile si obligatiile sale previazute de prezentul contract
fara acordul celeilalte parti;

e) la solicitarea achizitorului atunci cand impotriva prestatorului este depusa o cerere de
deschidere a procedurii insolventei;

f) cand una dintre par{i isi suspendé sau inceteaza activitatea;

g) imposibilitatea fortuita de executare;

h) achizitorul poate rezilia contractul in cazul in care o modificare a prestatorului (juridic,
financiar. tehnic, de organizare sau de proprietate) este de naturd si afecteze in mod
substantial punerea in aplicare a contractului sau sa modifice in mod substantial conditiile
in care contractul a fost atribuit initial.

i) in orice alte situatii prevazute de lege.

21.3. Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente
dintre partile contractante.

21.4.Partea care in mod culpabil nu isi indeplineste sau isi indeplineste necorespunzator obligatiile
care ii revin nu poate cere celeilalte parti indeplinirea obligatiilor corelative.

21.5.Autoritatea coniractanta isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul de furnizare
servicii, in cel mult 15 zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data
incheierii contractului. cu conditia notificarii Contractantului cu cel putin 15 zile inainte de
momentul denuntarii.

22. SUBCONTRACTANTI

22.1 - Nu e cazul.

23. CESIUNEA

23.1 - Nu e cazul.

24. CONFIDENTIALITATEA INFORMATIILOR SI PROTECTIA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL



24.1. Contractantul va considera toate documentele si informatiile care 1i sunt puse la dispozitie in
vederea incheierii si executarii Contractului drept strict confidentiale.

24.2. Obligatia de confidentialitate nu se aplicd in cazul solicitarilor legale privind divulgarea unor
informatii venite, din partea autoritatilor publice (ex: instante de judecata, ANAF, autoritati
contractante etc.), in cazul in care legea prevede obligatia autoritatii/entitatii contractante de a
furniza aceste informati.

24.3. In prelucrarea datelor cu caracter personal conform Contractului, Partile se angajeaza sa
respecte toate obligatiile stabilite conform legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal
inclusiv, dar fard limitare, conform prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (“GDPR”).

24.4. In contextul incheierii si executarii Contractului, Partile vor putea prelucra o serie de date cu
caracter personal, precum datele de identificare si datele de contact de tipul nume, prenume,
functia ocupata, adresd de email, numar de telefon, semnitura ale persoanelor fizice desemnate in
mod direct sau indirect, de catre oricare dintre Parti in calitate de persoane de contact in vedere
executarii contractului precum si datele de identificare si date de contact ale administratorilor,
directorilor sau altor reprezentanti legali sau conventionali ai Partilor responsabili cu semnarea,
executarea. incetarea sau efectuarea oricaror formalitati ce rezultd din lege sau din conventia
partilor in vederea ducerii la indeplinire a obligatiilor stabilite prin prezentul Contract.

24.5 Partile declard si garanteaza ca se vor informa reciproc si in prealabil cu privire la activitatile
de prelucrare a datelor cu caracter personal, cu respectarea prevederilor articolului 13 din GDPR si
a legislatiei in materie, $i ca vor asigura informarea adecvata a tuturor persoanelor fizice ale caror
date cu caracter personal sunt prelucrate si dezviluite in contextul incheierii si executarii
prezentului Contract.

24.6 In vederea asigurarii securitatii i confidentialitatii prelucrarii datelor cu caracter personal,
Partile vor implementa masuri tehnice si organizatorice adecvate si se vor asigura ca persoanele
care efectueaza operatiuni de prelucrare a datelor persoanelor vizate cunosc si respectd cerintele
legale in materie precum si politicile si procedurile interne implementate la nivelul fiecarei Parti.
24.7 Fiecare dintre Parti se obliga sd informeze cealalta Parte cu privire la existenta unor brese de
securitate sau a unor incalcdri a securititii datelor cu caracter personal fard intdrziere nejustificata
si sd ia masurile care se impun pentru remedierea acestora.

25. INTARZIERI IN INDEPLINIREA CONTRACTULUI

25.1 - Prestatorul are obligatia de a indeplini contractul de prestari servicii in perioada de
valabilitate a contractului.

26. FORTA MAJORA

26.1 - Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

26.2 - Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

26.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

76.4 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor.

26.5- Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 90 zile,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice ceieilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
contract, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

27. LITIGII SI SOLUTIONAREA ACESTORA



27.1 - Achizitorul si prestatorul vor face toaic eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea contractului.

27.2 - Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc
sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se
solutioneze, de catre instantele judecatoresti din Romania.

28.LIMBA CARE GUVERNEAZA CON TRACTUL

28.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

29. COMUNICARI

29.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

292 - Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, fax sau e-mail cu conditia
confirmarii in scris a primirii comunicarii.

30. LEGEA APLICABILA CONTRACTULUI

30.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie azi ..o prezentul contract in doua exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

ACHIZITOR, PRESTATOR,



